
O SUCESSO DEPENDE DE VOCÊ 

 

 Manter um emprego não depende apenas de bons conhecimentos técnicos, são 

necessárias também algumas competências comportamentais, tais como: pró-atividade, 

bom relacionamento interpessoal, produtividade, atualização, comprometimento, dentre 

outras. 

 Daremos algumas dicas de comportamentos que são essenciais para o sucesso 

em seu trabalho: 

� Produtividade – é comum que ao conseguir um emprego, o colaborador seja 

mais dedicado e mais produtivo, porém, com o passar do tempo, essa 

produtividade tende a diminuir, o que é natural, devido a já ter passado a 

“euforia” do novo, a já ter o domínio de suas atividades, ao cansaço do dia-a-dia 

ou até mesmo por comodismo, porém não podemos deixar que esses fatores 

atrapalhem o bom desempenho no trabalho. 

 

� Comprometimento – é essencial estar comprometido com seu trabalho, ao se 

propor a fazer algo, faça do início ao fim e da melhor forma possível. Cumpra os 

horários, não atrase, evite faltar, o faça somente se for extremamente necessário, 

pois além de prejudicar o seu trabalho, prejudica também o trabalho de seus 

colegas e o atendimento aos pacientes. 

 
� Relacionamento Interpessoal – nossa forma de ser, pensar e agir influencia 

diretamente os relacionamentos nas organizações. Se instaurarmos um clima 

harmônico, positivo e de respeito, recebemos de volta um ambiente sadio e sem 

grandes turbulências. Se ao invés disso, criarmos um ambiente negativo, 

competitivo e pesado, colheremos inimizades, antipatia e desconfiança, 

impactando diretamente os resultados, desempenho, crescimento profissional e 

organizacional. 

 
� Atualizar-se - há alguns anos, um diploma era sinônimo de emprego garantido 

em qualquer área. Porém, atualmente, com a constante evolução tecnológica e a 

forte concorrência, vem sendo cobrado dos profissionais não somente boa 



formação, mas também que estejam atualizados e sejam inovadores, qualidades 

estas que podem fazer a diferença até mesmo para uma futura promoção. 

 
� Iniciativa e pró-atividade – ter iniciativa em fazer aquilo que precisa ser feito é 

bom, mas ser pró-ativo e enxergar necessidades é ainda melhor. Não tenha 

preguiça, não tenha medo e não diga “isso não é minha obrigação”. Bom senso é 

a chave para o sucesso. 

 

Lembre-se: O sucesso depende de você! 

 


